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§1
Name, Griindungstag, Vereinsfarben, Sitz

(1) Der Verein wurde am 4. Februar 1899 unter dem Namen FuBballverein ,Werder"
von 1899 in Bremen gegrindet und am 2. Oktober 1912 in das Vereinsregister des
Amtsgerichts Bremen eingetragen. Er fUhrt seitdem den Zusatz eV. Im Jahre 1919
wurde der Name in Sport-Verein ,Werder" von 1899 e.V. gedndert.

(2) Die Vereinsfarben sind Grin und Weil3.
(3) Der Sitz des Vereins ist Bremen.

§2
Zweck des Vereins
(1) Der Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports.

(2) Sein besonderes Augenmerk legt der Verein auf die kdrperliche und geistige
Bildung seiner Jugendmitglieder.

Der Verein ist politisch und religiés streng neutral und steht in allen seinen Belan-
gen auf demokratischer Grundlage. Alle Vereinsémter kdnnen ehrenamtlich oder
hauptamtlich, gegen Aufwandsentsch&adigung und/oder Vergitung wahrgenom-
men werden. Ndheres regelt eine VergUtungsordnung, die von der Mitgliederver-

sammlung zu beschlieBen ist.

(3) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des Abschnittes ,Steuerbeginstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

(4) Der Verein unterhdlt je eine FuBball-, Handball-, Leichtathletik-, Schachsport-,
Tischtennis- und Turnspiele-/Gymnastikabteilung.

(5) Der Verein foérdert die Funktion des Sports als verbindendes Element zwischen
Nationalitaten, Kulturen, Religionen und sozialen Schichten. Er bietet Kindern,
Jugendlichen und Erwachsenen unabhdngig von Geschlecht, Abstammung, Haut-
farbe, Herkunft, Glauben, sozialer Stellung oder sexueller Identit&t eine sportliche
Heimat.

§3
Mitgliedschaft in Verbénden

(1) Der Verein ist Mitglied des Landessportbundes Bremen e.V. und der zustdndigen
Fachverbdande.

(2) Der Verein erwirbt mit der Lizenz fur die Teilnahme am Spielbetrieb der Bundes-
liga oder 2. Bundesliga die ordentliche Mitgliedschaft im DFL Deutsche FuBBball
Liga eV. (Ligaverband). Die Satzung, das Ligastatut und die Gbrigen Ordnungen
des Ligaverbandes in ihrer jeweiligen Fassung sowie die Entscheidungen und
BeschlUsse der zustdndigen Organe und Beauftragten des Ligaverbandes sind for
den Verein und seine Mitglieder unmittelbar verbindlich, es sei denn, dies wdre mit
den gesetzlichen Vorschriften Uber steuerbeginstigte Zwecke (§§ 51ff. AO) im
Einzelfall unvereinbar. Der Verein und seine Mitglieder sind der Vereinsstrafgewalt
des Ligaverbandes unterworfen. Die Regelung des zwischen dem Ligaverband und
dem Deutschen FuBball-Bund e.V. (DFB) geschlossenen Grundlagenvertrages sind
fUr den Verein ebenfalls verbindlich.

(3) Satzungen und Ordnungen des DFB in ihrer jeweiligen Fassung sind fur den Verein

und seine Mitglieder kraft dieser Satzung ebenfalls unmittelbar verbindlich. Dies
gilt insbesondere fur die DFB-Satzung, DFB-Spielordnung, DFB-Rechts- und Ver-
fahrensordnung, DFB-Schiedsrichterordnung, DFB-Jugendordnung, DFB-Traine-
rordnung und die DurchfUhrungsbestimmungen Doping mit den dazu erlassenen
sonstigen Aus- und DurchfUhrungsbestimmungen.

Die Verbindlichkeit erstreckt sich auch auf die Entscheidungen bzw. BeschlUsse
der zustandigen Organe und Beauftragten des DFB, insbesondere auch, soweit
Vereinssanktionen gemaB § 44 DFB-Satzung verhdngt werden.

Der Verein und seine Mitglieder sind insoweit der Vereinsstrafgewalt des DFB, die
durch die vorstehend genannten Regelungen und Organentscheidungen ein-
schlieBlich der Vereinssanktionen ausgeUbt wird, unterworfen. Die Unterwerfung
erfolgt insbesondere, damit VerstoBe gegen die vorgenannten Bestimmungen

und Entscheidungen verfolgt und durch Sanktionen geahndet werden kénnen. Der
Verein Ubertragt zu diesem Zweck zudem seine eigenen und die ihm von seinen
Mitgliedern Uberlassene Strafgewalt dem DFB.

(4) Der Verein ist auch Mitglied in seinem Regional- und Landesverband. Aus der
Mitgliedschaft des Vereins in Liga-, Regional- und Landesverband, die ihrerseits
Mitglieder des DFB sind, und den in den Satzungen dieser Verbdnde enthaltenen
Bestimmungen Uber die MaBgeblichkeit von DFB-Satzungen und DFB-Ordnungen
folgt ebenfalls die Verbindlichkeit dieser Bestimmungen des DFB in ihrer jeweili-
gen Fassung fur den Verein und seine Mitglieder.

(5) Falls durch Anderung des bestehenden Vertragsspieler/Lizenzspieler-Statutes
oder sonstige Ereignisse der gemeinnitzige Charakter des Vereins aufgehoben
wird, muss das Prdsidium zuvor die Einwilligung der ordentlichen oder einer au3er-
ordentlichen Mitgliederversammlung einholen.

(6) Auf der Grundlage der geltenden Satzung und Ordnungen des DFB, des Ligaver-
bands und anderer Sportverbdnde darf der gesamte steuerpflichtige wirtschaft-
liche Geschdftsbetrieb des Vereins in eine Kapitalgesellschaft (Kommanditgesell-
schaft auf Aktien mit KomplementarGmbH (GmbH & Co KG aA)) ausgegliedert
werden.

8§84
Einsatz von Mitteln des Vereins

(1) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaft-
liche Zwecke. Die Mittel durfen nur fur die satzungsmdBigen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als
Mitglieder auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

(2) Die Mitglieder haben bei ihrem Ausscheiden oder ihrem Ausschluss oder bei Auf-
I6sung oder Aufhebung des Vereins keinen Anspruch auf das Vereinsvermégen. Es
darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder
durch unverhdltnismda&Big hohe Vergitungen beginstigt werden.

§5
Auflésung - Aufhebung des Zwecks

Die Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen auBeror-
dentlichen Mitgliederversammlung erfolgen. Bei Auflésung des Vereins oder bei Weg-
fall steuerbeginstigter Zwecke fallt das Vermogen des Vereins an den Landessport-



bund Bremen e.V. oder an seine/n steuerbeginstigte/n Rechtsnachfolger:in, die/der es
unmittelbar oder ausschlieBlich fir gemeinnitzige Zwecke, mdglichst zur Férderung
des Sports, zu verwenden hat.

§6
Geschiftsjahr

Das Geschdftsjahr beginnt am 01.07. eines jeden Jahres und endet am 30.06. des
darauf folgenden Jahres. Das Prdsidium ist ermdchtigt, im Einvernehmen mit dem
Ehrenrat eine Anderung des Geschdaftsjahres zu beschlieBen.

Mitgliedschaft

§7
Erwerb

(1) Mitglied des Vereins kann jede natirliche Person werden. Juristische Personen und
andere Personenvereinigungen mit rechtlicher Selbststdndigkeit kdnnen ebenfalls
Mitglieder werden.

(2) Voraussetzung fur den Erwerb der Mitgliedschaft ist ein textformlicher Aufnah-
meantrag. Bei Minderjahrigen bedarf es der Einwilligung des/der gesetzlichen
Vertreter/s, der/die damit die Verpflichtung zur Zahlung der Mitgliedsbeitrage
Ubernimmt/Ubernehmen.

(3) Uber die Aufnahme entscheidet das Prasidium. Die Aufnahme in den Verein ist
unter BeifUgung der Vereinssatzung zu bestd&tigen. Bei Ablehnung der Aufnahme ist
das Pré&sidium nicht verpflichtet, der/dem Antragsteller:in die Grinde zu nennen.

§8
Mitglieder
(1) Der Verein hat aktive und férdernde Mitglieder. Juristische Personen und andere

Personenvereinigungen mit rechtlicher Selbststdndigkeit kdnnen nur férdernde
Mitglieder sein.

(2) Die Wahrnehmung der Sportangebote des Vereins steht nur den aktiven Mitglie-
dern zu.

(3) Ein Wechsel von der aktiven in die férdernde Mitgliedschaft kann nur mit Wirkung
zum Ende des jeweils laufenden Geschdaftsjahres erfolgen.

(4) Der Wechsel von der férdernden Mitgliedschaft in die aktive Mitgliedschaft ist,
unter Beachtung der Regelung in § 13 (2), mit sofortiger Wirkung maglich.

(5) Die Mitgliedschaft im Rahmen einer Familienmitgliedschaft wird bei Erreichen der
Volljaghrigkeit des Mitgliedes mit Beginn des folgenden Geschdftsjahres als aktive
Mitgliedschaft weitergefihrt, es sei denn, das Mitglied verlangt innerhalb eines
Monats nach Erreichen der Volljahrigkeit schriftlich den Status eines férdernden
Mitgliedes. In diesem Falle ist das Mitglied ab Beginn des folgenden Geschdaftsjah-
res Férdermitglied.

(6) Die Verleihung der Ehrenprasidentschaft, der Ehrenmitgliedschaft sowie sonsti-
ger Ehrungen regelt die Ehrenordnung, die vom Prdsidium mit Zustimmung des
Ehrenrates beschlossen wird.

§9
Mitgliedsbeitrdage

(1) Der Verein kann AufnahmegebUhren, Monatsbeitrdge, Zusatzentgelte und zur
Finanzierung besonderer Vorhaben oder zur Beseitigung finanzieller Schwierig-
keiten Umlagen bis zur Hohe des 6fachen Monatsbeitrages erheben. Die Monats-
beitrdage kdnnen zu Jahres- oder Quartalsbeitrdgen oder in anderer Weise zusam-
mengefasst werden. Einzelheiten dazu, insbesondere welche Beitrdge in welcher
Weise in welcher Héhe erhoben, wann Beitrdge fallig und in welchem Umfange
Beitrage ermdaBigt werden, regelt fUr natirliche Personen eine von der Mitglieder-
versammlung zu beschlieBende Beitragsordnung.

(2) Mitglieder kénnen beantragen, anstelle der Monatsbeitrdge einen Einmalbe-
trag zur Erlangung einer lebenslangen Mitgliedschaft zu zahlen. Die Hohe des
Einmalbetrags regelt die Beitragsordnung. Ab der Zahlung des Einmalbetrags
fUr die lebenslange Mitgliedschaft erlischt die Pflicht zur Zahlung von regelma-
Bigen Beitrdgen bis zum Lebensende des Mitglieds. Das Recht zum Austritt bzw.
Ausschluss gemdafB3 Gesetz und Satzung wird durch den Erwerb der lebenslangen
Mitgliedschaft nicht berGhrt. Im Falle des Ausscheidens des Mitglieds aus dem
Verein — aus welchen Grinden auch immer - ist eine vollstandige oder teilweise
Erstattung des gezahlten Einmalbetrags ausgeschlossen.

(3) Fur juristische Personen und andere Personenvereinigungen mit rechtlicher Selb-
standigkeit werden die Mitgliedsbeitrdge durch Vereinbarung mit dem Présidium
gesondert festgelegt.

(4) Das Prasidium kann in begrindeten Fallen AufnahmegebUhren, Monatsbeitréage,
Zusatzentgelte und Umlagen ganz oder teilweise erlassen oder stunden.

(5) Ehrenmitglieder sind von der Pflicht, Mitgliedsbeitrdge zu zahlen, befreit.
(6) Férdernde Mitglieder zahlen den halben Mitgliedsbeitrag.

§10
Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt, Streichung im Mitgliederverzeichnis
oder durch Ausschluss. Der Austritt muss durch schriftliche Erkldrung erfolgen.
Bei Minderjdhrigen bedarf die Austrittserkldrung der Einwilligung des/der gesetz-
lichen Vertreter/s.

(2) Der Austritt kann nur zum 30.06. eines Jahres unter Wahrung einer Frist bis zum
31.03. des laufenden Jahres mittels eingeschriebenem Brief erklart werden. Bei
Erreichen der Volljahrigkeit hat das Mitglied die Méglichkeit, ihre/seine Mitglied-
schaft zu beenden. Das Mitglied kann nur in diesem Fall innerhalb eines Monats
nach Erreichen der Volljaghrigkeit unter Wahrung einer Frist von zwei Monaten
ihren/seinen Austritt aus dem Verein mittels eingeschriebenem Brief erkldren.
Abweichend von § 10 (2) Satz 1 kann der Austritt in diesem Fall ausnahmsweise
zu dem auf den Volljahrigkeitseintritt und unter BeriUcksichtigung der Erklarungs-
und KUndigungsfrist folgenden 30.06. oder 31.12. erklart werden. Der Austritt wird
vom Verein bestdtigt.

(3) Mitglieder, die langer als drei Monate mit dem Mitgliedsbeitrag (Monats-, Quar-
tals-, Jahresbeitrag, Aufnahmegebihr, Zusatzentgelt und/oder Umlage) rickstdn-
dig sind, kénnen durch Streichung im Mitgliederverzeichnis aus dem Verein aus-
geschlossen werden, wenn sie zuvor erfolglos gemahnt worden sind. Als Mahnung
gilt auch eine allgemeine Zahlungsaufforderung im offiziellen Mitteilungsblatt des
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Vereins. Die Streichung erfolgt durch Beschluss des Prdsidiums mit der Mehrheit
der Stimmen der Anwesenden. Sie ist dem Mitglied durch eingeschriebenen Brief
mitzuteilen.

(4) Mitglieder, die wiederholt gegen die Satzung verstoBen, durch ihr Verhalten das
Ansehen des Vereins schadigen oder eine mit § 2 (5) unvereinbare Gesinnung of-
fenbaren, werden aus dem Verein ausgeschlossen. Soll ein Mitglied aus dem Verein
ausgeschlossen werden, ist ihr/ihm und der jeweiligen Abteilung Gelegenheit zu
einer Stellungnahme (Anhérung) zu geben. Uber den Ausschluss entscheidet das
Prdsidium mit der Mehrheit der Stimmen der Anwesenden. Die Entscheidung Uber
den Ausschluss ist dem Mitglied durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Die
Entscheidung muss mit den Grinden und einer Belehrung Uber die Widerspruchs-
madglichkeit versehen sein. Der Entscheidung Uber den Ausschluss kann das be-
troffene Mitglied widersprechen. Der Widerspruch muss schriftlich innerhalb einer
Frist von zwei Wochen nach Zustellung der Entscheidung beim Ehrenrat erhoben
werden. Bis zur endguiltigen Entscheidung ruht die Mitgliedschaft.

Organe

§11

Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

» die Mitgliederversammlung

« der Wahl- und der VergiUtungsausschuss

» das Prdasidium

« die Mitgliederversammlung der Abteilungen
« die Vorstdnde der Abteilungen

« der Ehrenrat

» die Jugendvertretung

§12
Wahlbarkeit, Amtsdauer, Ergénzung eines Vereinsorgans

(1) Die Mitglieder der Vereinsorgane sowie die Revisor:innen werden, soweit die-
se Satzung nichts anderes vorsieht, auf die Dauer von vier Jahren gewdhlt. Die
Amtsdauer beginnt mit der Wahl und endet mit der Neuwahl. Sollte die Neuwahl
aufgrund eines unabwendbaren Ereignisses, welches die rechtzeitige Durchfih-
rung einer Mitgliederversammlung unméglich macht, erst nach dem Ablauf von
vier Jahren durchgefUhrt werden kdnnen, so bleiben die jeweiligen Mitglieder des
Vereinsorgans sowie die Revisor:innen ebenso bis zur Neuwahl im Amt.

(2) Gewdhlt werden kann, soweit diese Satzung nichts anderes regelt,
1. wer mindestens 18 Jahre alt und geschaftsfahig ist;
2. dem Verein als aktives Mitglied mindestens ein Jahr angehért; und

3. wessen personlicher und beruflicher Werdegang sowie die Einstellung zu den
Zielen und Zwecken des Vereins die Annahme begrinden, dass die Person den

Anforderungen, die an ein Mitglied des entsprechenden Organs zu stellen sind,
gewachsen ist und das Amt zum Wohl des Vereins ausiben wird.

(3) Nicht wahlbar ist,

1. wer einem Kontroll-, GeschaftsfUhrungs- oder Vertretungsorgan anderer
Vereine oder ihrer Tochtergesellschaften angehért, die mindestens eine der in
§ 2 (4) dieser Satzung angegebenen Sportarten unterhalten;

2. wer in Organen von Unternehmen tdtig oder dort Mitglied ist, die zu mehreren
Vereinen oder Tochtergesellschaften der Lizenzligen bzw. Muttervereinen oder
mit diesen Vereinen oder Gesellschaften verbundenen Unternehmen in
wirtschaftlich erheblichem Umfang in vertraglichen Beziehungen im Bereich
der Vermarktung, einschlieBlich des Sponsorings oder des Spielbetriebs stehen,
oder

3. im Falle von Mitgliedern des Prasidiums oder Kandidat:innen fir den Aufsichts-
rat der GmbH & Co KG aA, wer bereits in vier Amtszeiten das jeweilige Amt
ausgelbt hat, es sei denn, es liegt eine Ausnahmeentscheidung des Ehrenrats
gem. § 32 (2) vor.

(4) Ein Mitglied eines Vereinsorgans muss sein Amt niederlegen,

1. wenn es eine der in Absatz 3 Ziffer 1 und 2 genannten Voraussetzungen erfullt;
oder

2. wenn es aus gesundheitlichen oder altersbedingten Grinden den Anforder-
ungen, die an ein Mitglied des entsprechenden Organs zu stellen sind, nicht
mehr gewachsen ist.

(5) Scheidet ein Mitglied eines Organs vor Ablauf seiner Amtsdauer aus seinem Amt
aus oder legt es sein Amt nieder oder ist es nicht nur vorUbergehend verhindert,
so kann sich das jeweilige Organ des Vereins durch ein anderes Mitglied ergdnzen,
soweit die Satzung nichts anderes regelt. Dieses Mitglied muss die persdnlichen
Voraussetzungen besitzen, die fur die Wahl jeweils erforderlich sind. Dies gilt auch
fUr die Revisor:innen. Die Entscheidung Uber die Ergdnzung treffen die Mitglieder
des zu ergdnzenden Organs mit der Mehrheit ihrer Stimmen. Das fir das aus-
geschiedene Mitglied in das jeweilige Organ eintretende Mitglied bleibt mit den
gleichen Rechten und Pflichten bis zur Neuwahl im Amt, wenn in der ndchsten or-
dentlichen Mitgliederversammlung bzw. Abteilungsversammlung die Mehrheit der
stimmberechtigten anwesenden Mitglieder das eingetretene Mitglied bestatigt.
Ist das Mitglied infolge Verhinderung eines Organangehdrigen eingetreten, hat es
fUr die Dauer der Verhinderung die gleichen Rechte und Pflichten wie das gewdhl-
te, verhinderte Mitglied. Im Falle der Ersetzung eines Mitglieds des gesché&ftsfuh-
renden Prdsidiums gilt die Regelung des § 19 (2) Ziff. 1 entsprechend.

Mitgliederversammlung

§13
Aufgaben - Stimmrecht

(1) Die Mitgliederversammlung ist das beschlieBende Organ des Vereins. Sie ist insbe-
sondere fUr folgende Angelegenheiten zustandig:

1. Wahl des geschaftsfuhrenden Prasidiums auf Vorschlag des Wahlausschusses;
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Abwahl des geschaftsfUhrenden Prasidiums;
Entgegennahme der Jahresberichte des Prdasidiums;
Entlastung des Prasidiums;
Wahl der Mitglieder des Ehrenrates;

Woahl der Revisor:innen;

Noop W

Wahl der Personen auf Vorschlag des Wahlausschusses, die fir Organe von
Kapitalgesellschaften kandidieren, an denen der Verein beteiligt ist und fur
die er Wahlvorschldge unterbreiten kann;

8. Festsetzung der Mitgliedsbeitrdge (Monatsbeitrdge, AufnahmegebUhren,
Umlagen) in einer Beitragsordnung;

9.  Beschlussfassung mit satzungsdndernder Mehrheit Uber die VerduBerung von
Gesellschaftsanteilen, die zum Verlust der Anteilsmehrheit des Vereins fUhrt;

10. Beschlussfassung Uber Anderung der Satzung — soweit § 6 keine Ausnahmen
vorsieht — und Auflésung des Vereins.

(2) In der Mitgliederversammlung hat jedes anwesende aktive Mitglied, welches das
18. Lebensjahr vollendet hat und bei dem die aktive Mitgliedschaft mindestens
sechs Monate bestanden hat, eine Stimme, sofern die Satzung nicht etwas
anderes bestimmt.

§14
Einberufung

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung findet grundsdtzlich im ersten Halbjahr
eines jeden Geschd&ftsjahres statt. Sie wird durch die/den Prasidentin/Prdasi-
denten und im Falle ihrer/seiner Verhinderung von der stellvertretenden Person
unter Einhaltung einer Frist von sechs Wochen schriftlich durch Einzeleinladung
oder durch Veréffentlichung im jeweiligen offiziellen Mitteilungsblatt des Vereins
unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Einladungsfrist beginnt mit dem
Datum, mit dem die Einladung zur Post aufgegeben ist. Die Einberufung zur Mit-
gliederversammlung gilt dem Mitglied als zugegangen, wenn sie schriftlich durch
Einzeleinladung oder durch Verdffentlichung im offiziellen Mitteilungsblatt erfolgt
und an die letzte vom Mitglied schriftlich bekannt gegebene Adresse gerichtet ist.

(2) Jedes stimmberechtigte Mitglied kann bis spdtestens eine Woche vor einer Mit-
gliederversammlung beim Prdsidium schriftlich eine Ergénzung der Tagesordnung
beantragen sowie Antrdge stellen. Vor Eintritt in die Tagesordnung hat die/der
Versammlungsleiter:in die Antrége auf Ergdnzung der Tagesordnung sowie die
sonstigen Antrdge bekannt zu geben. Uber diese Antrdge und Uber Antrdge, die in
der Mitgliederversammlung gestellt werden, beschlie3t die Versammlung. FUr die
Behandlung von Antrdgen, die nicht fristgemdaB eingegangen sind, ist die Dring-
lichkeit festzustellen. Es ist dazu die Mehrheit von zwei Drittel der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder erforderlich.

(3) Antrdge auf Anderung der Satzung kénnen nur dann in die Tagesordnung aufge-
nommen werden, wenn sie bis zum Ende des abgelaufenen Geschdaftsjahres beim
Prdsidium eingegangen sind.
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§15
AuBerordentliche Mitgliederversammlung

Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn das Prdsidium
dies beschlieBt oder das Interesse des Vereins dieses dringend erforderlich macht und
wenn ein Zehntel der stimmberechtigten Mitglieder dieses schriftlich unter Angabe
des Zweckes und der Grinde beim Prdsidium beantragt.

§16
Protokollfihrung

Uber jede Versammlung ist ein Beschlussprotokoll zu fithren, das von der jeweiligen
protokollfGhrenden Person aufzunehmen und durch diese sowie durch die/den
Versammlungsleiter:in zu unterschreiben ist.

§17
Leitung

(1) Die Mitgliederversammlung wird von der/dem Préasidentin/Prdasidenten und im
Falle ihrer/seiner Verhinderung durch die stellvertretene Person geleitet. Ist kein
Mitglied des Prdsidiums anwesend, bestimmt die Versammlung die/den Versamm-
lungsleiter:in.

(2) Bei Wahlen kann die Versammlungsleitung fUr die Dauer des Wahlganges und der
vorhergehenden Diskussion einem Mitglied Ubertragen werden. Fir die Abstim-
mung Uber den Antrag auf Entlastung und fir die Wahl des geschaftsfihrenden
Prasidiums wdhlt die Mitgliederversammlung eine/n Versammlungsleiter:in.

§18
Beschlussfassung

(1) Die anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlieBen auf Vorschlag der
Versammlungsleitung die Art der Abstimmung (z.B. offene oder geheime Wahl,
Listen- oder Blockwahl).

(2) Zu einem Beschluss ist die Mehrheit der abgegebenen Stimmen erforderlich.

(3) Zur Anderung der Satzung ist eine Mehrheit von Zweidritteln, zur Auflésung des
Vereins eine Mehrheit von Vierfunftel der Stimmen der anwesenden stimmberech-
tigten Mitglieder erforderlich.

(4) Bei Wahlen ist gewdhlt, wer die Mehrheit der Stimmen der anwesenden stimm-
berechtigten Mitglieder erhalten hat, sofern die Satzung nicht etwas anderes
bestimmt. Wird diese Mehrheit nicht erreicht, so findet ein weiterer Wahlgang
statt, in dem gewdhlt ist, wer die meisten abgegebenen Stimmen erhdlt.



Wahlausschuss und Vergitungsausschuss

§19
Bildung und Aufgaben des Wahl- und des Vergitungsausschusses

(1) Fur jeden Wahlprozess, durch den Personen fir das gesché&ftsfUhrende Prdsidium
oder Kandidat:innen fur den Aufsichtsrat gewdhlt werden, wird ein Wahlaus-
schuss eingesetzt, der aus vier Mitgliedern des Ehrenrates und drei Mitgliedern
des Prdsidiums besteht. Der Ehrenrat und das Prdsidium wdhlen die Mitglieder
fUr den Wahlausschuss jeweils aus ihrer Mitte. Die Mitglieder des Wahlausschus-
ses bleiben bis zum Abschluss des Wahlprozesses im Amt. Ein zwischenzeitliches
Ausscheiden aus dem Ehrenrat oder dem Prdsidium ist unschddlich.

(2) In den Wahlausschuss darf nicht gewdhlt werden, wer
1. dem geschdaftsfUhrenden Prasidium angehért oder

2. in einem bezahlten haupt- oder nebenberuflichen Dienstverhdltnis mit dem
Verein, der GmbH & Co KG aA oder mit diesem nach § 15 Aktiengesetz
verbunden Unternehmen steht.

(3) Der Wahlausschuss wdhlt aus seiner Mitte eine Person, die den Vorsitz Uber-
nimmt, und gibt sich eine Verfahrensordnung, die nicht Bestandteil dieser Satzung
ist.

(4) Der Wahlausschuss hat der Mitgliederversammlung Personen fUr das geschafts-
fUhrende Prasidium und Kandidat:innen fir den Aufsichtsrat bei der GmbH & Co
KG aA vorzuschlagen. Er trifft seine Entscheidung unabhdngig. Der Wahlaus-
schuss soll sich vor jedem Wahlprozess durch eine geeignete Personalberatung bei
der Erarbeitung eines personlichen und fachlichen Anforderungsprofils unterstit-
zen lassen, welches insbesondere den konkreten Voraussetzungen der auszufil-
lenden Position sowie den Kriterien der gesellschaftlichen Diversitdt angemessen
Rechnung tragt. Der Wahlausschuss soll sich bei Bedarf bei der Durchfuhrung des
Auswahlprozesses von einer geeigneten Personalberatung unterstitzen lassen.

(5) FUr die Vorschlagsrechte und die Wahl der kandidierenden Personen fUr das
geschaftsfUhrende Prdsidium des Vereins findet § 21 Anwendung.

(6) FUr die Vorschlagsrechte und die Wahl der kandidierenden Personen fUr den
Aufsichtsrat bei der GmbH & Co KG aA gelten folgende Grundsatze:

1.  Die Mitgliederversammlung kann nur solche Personen wdhlen, die ihr vom
Wahlausschuss vorgeschlagen worden sind. Die Zahl der vorgeschlagenen
Personen muss mindestens der Anzahl der zu besetzenden Aufsichtsrats-
platze und der zu wdahlenden Personen fur eine Ersatzkandidatur entspre
chen.

2. Der Vorschlag erfolgt jeweils Uber eine Liste, in der Personen fur den Auf-
sichtsrat bzw. fUr die Ersatzkandidatur in einer Reihenfolge aufgefihrt sind.

3. FUr die Wdhlbarkeit und das Vorschlagsrecht gelten § 12 (2) Ziff. 3 und
(3) sowie § 21 (2) entsprechend.

4. Alle kandidierenden Personen haben vor der Wahl gegeniber dem Wahlaus-
schuss zu erklaren, dass sie im Falle der Verringerung der Anzahl der Auf-
sichtsratsmandate gemdR § 7 Ziffer 4 der Satzung der GmbH & Co KG adA
ihr Aufsichtsratsmandat niederlegen. Die Niederlegung hat in der umge-
kehrten Reihenfolge ihrer Wahlplatzierung zu erfolgen. Das aus diesem
Grund ausscheidende Aufsichtsratsmitglied wird das Ersatzmitglied Nr. 1.

Entsprechend wird die Nummerierung der Ersatzliste verandert.
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5. Den kandidierenden Personen ist Gelegenheit zu geben, sich und ihr
Programm der Mitgliederversammlung in angemessener Zeit vorzustellen.

6. Die Mitgliederversammlung wahlt mindestens zwei und héchstens vier Perso-
nen fUr den Aufsichtsrat sowie zwei Personen, die fUr eine Ersatzkandidatur
vorgeschlagen worden sind mit der Mehrheit der anwesenden stimmberech-
tigten Mitglieder.

(Ab dem Geschdaftsjahr 2025/26

Die Mitgliederversammlung wahlt drei Personen als kandidierende Personen
fUr den Aufsichtsrat sowie zwei Personen, die fUr eine Ersatzkandidatur
vorgeschlagen worden sind mit der Mehrheit der anwesenden stimmberech-
tigten Mitglieder.)

Die Wahl erfolgt jeweils in getrennten Wahlgdngen. Jedes

anwesende stimmberechtigte Mitglied hat in jedem Wahlgang so viele Stim
men, wie Personen zu wdhlen sind. Gewdhlt sind die Personen, die die
meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit gilt die Reihenfolge
der Vorschlagsliste des Wahlausschusses.

(7) Der Wahlausschuss Uberprift unverziglich nach Ablauf der Vorschlagsfrist, ob
die Wahlvorschlage als auch die vorgeschlagenen Personen die in der Satzung
genannten Voraussetzungen erfillen. Der Wahlausschuss kann auch selbst
Personen benennen, die die in der Satzung genannten Voraussetzungen erfillen.
Der Wahlausschuss wahlt mit der Mehrheit seiner Stimmen die vorzuschlagen-
den Personen fUr das geschaftsfihrende Prdsidium bzw. den Aufsichtsrat.

(8) Die Namen der vom Wahlausschuss vorzuschlagenden Personen werden dem
geschdftsfUhrenden Prasidium in alphabetischer Reihenfolge spdtestens vier-
zehn Tage vor dem Termin der Mitgliederversammlung Ubermittelt. Sie werden
den Mitgliedern durch das geschaftsfuhrende Prasidium bekannt gegeben.

(9) In der Mitgliederversammlung berichtet ein Mitglied des Wahlausschusses,
Uber die Vorauswahl der kandidierenden Personen und gibt die Empfehlung des
Wahlausschusses bekannt.

(10) Die vier vom Ehrenrat entsandten Mitglieder bilden zusatzlich den Vergitungs-
ausschuss. Der VergiUtungsausschuss hat die Aufgabe, die Héhe einer etwai-
gen Aufwandsentschddigung der Mitglieder des Prasidiums festzulegen. Des
Weiteren spricht der VergUtungsausschuss eine Empfehlung Uber eine etwaige
Aufwandsentschddigung der Mitglieder des Aufsichtsrats bei der GmbH & Co
KG aA aus. Ndheres regelt die VergUtungsordnung.

Prédsidium

§20
Zusammensetzung

(1) Das Présidium besteht aus der/dem Prdsidentin/Présidenten, der/dem Vizeprdsi-
dentin/Vizeprasidenten, der/dem Schatzmeister:in (geschaftsfohrendes Présidi-
um), den Vorsitzenden der sechs Abteilungen, der/dem Jugendreferent:in und der/
dem Sportreferent:in.

(2) Vorstand im Sinne von § 26 BGB sind die/der Prasidentin/Prasident und die/
der Vizeprésidentin/Vizeprdasident oder einer von ihnen gemeinsam mit der/dem

Schatzmeister:in (geschdftsfUhrendes Prdsidium).
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(3) Das Prasidium gibt sich eine Geschafts- und Verfahrensordnung, die nicht
Bestandteil dieser Satzung ist.

§ 21
Wahl

(1) Es kdnnen nur Mitglieder gewdhlt werden, die Uber 25 Jahre alt sind, dem Verein
mindestens ein Jahr angehdren und vom Wahlausschuss der Mitgliederversamm-
lung vorgeschlagen worden sind. Im Ubrigen gilt § 12 entsprechend.

(2) Jedes stimmberechtigte Mitglied ist berechtigt, bis spatestens sechs Wochen vor
dem Termin der Mitgliederversammlung, in der die Wahl des geschdaftsfUhrenden
Prasidiums stattfindet, einen Wahlvorschlag fur das geschéftsfUhrende Prdsidium
zu unterbreiten. Ein Wahlvorschlag ist formell geeignet, wenn er dem Wahlaus-
schuss rechtzeitig schriftlich unter der Anschrift des Vereins zugeleitet wird, ihm
die Namen, Geburtsdaten und mindestens 50 Unterschriften der stimmberechtig-
ten Mitglieder beigefigt sind, die den Vorschlag unterstUtzen und ihm die schriftli-
che Erklarung des vorgeschlagenen Kandidaten beigefigt ist, dass er fir den Fall,
dass er in der Mitgliederversammlung eine ausreichende Mehrheit von Stimmen
auf sich vereinigt, das Amt annimmt. § 19 (7) Satz 1 und 2 finden entsprechende
Anwendung.

(3) Bei mehreren kandidierenden Personen wahlt der Wahlausschuss mit der Mehr-
heit seiner Stimmen die vorzuschlagende Person fUr das Amt der/des Prdsidentin/
Prasidenten, der/des Vizeprasidentin/ Vizeprésidenten und der/des Schatzmeis-
ter:in. § 19 (8) findet entsprechende Anwendung.

(4) In der Mitgliederversammlung berichtet ein Mitglied des Wahlausschusses
den Mitgliedern Uber die Vorauswahl der kandidierenden Personen. Den vom
Wahlausschuss vorgeschlagenen Personen ist Gelegenheit zu geben, sich und ihr
Programm der Mitgliederversammlung in angemessener Zeit vorzustellen. Die
Mitgliederversammlung stimmt Uber die Besetzung der Amter des geschaftsfuh-
renden Prdsidiums in getrennten Wahlgdngen ab. Gewdhlt ist, wer die Mehrheit
der abgegebenen Stimmen der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder auf
sich vereinigt. Wird diese Mehrheit nicht erreicht, so findet ein weiterer Wahlgang
statt, in dem gewdhlt ist, wer mehr ,Ja"”-Stimmen als ,Nein"-Stimmen der anwe-
senden stimmberechtigten Mitglieder auf sich vereinigt.

(5) Kommt es in der Mitgliederversammlung nicht zu einer vollstdndigen Besetzung
des geschdaftsfuhrenden Prasidiums, so ist eine Fortsetzung der Mitgliederver-
sammlung mit dem einzigen Tagesordnungspunkt Neuwahl des geschaftsfihren-
den Prdasidiums nach Ort und Zeit zu beschlieBen. Kommt ein Beschluss dazu nicht
zustande, so ist unter Beachtung von § 15 von der/dem Présidentin/Prdasidenten
und im Falle ihrer/seiner Verhinderung von der vertretenden Person zu einer
erneuten Mitgliederversammlung mit demselben Tagesordnungspunkt zu laden.
Der Fortsetzungstermin ist innerhalb von drei Monaten nach der Mitgliederver-
sammlung durchzufihren, in der das geschaftsfUhrende Prasidium nicht vollstén-
dig gewdhlt werden konnte.

§22
Sitzung - Beschlussfdhigkeit

(1) Die Sitzungen des Prdsidiums finden entsprechend den Erfordernissen des

Vereins, in der Regel einmal monatlich statt.
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(2) Das Prasidium ist beschlussfdhig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Bei der Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der Stimmen.
Bei Stimmengleichheit kommt ein Beschluss nicht zustande.

3) Uberjede Sitzung ist ein Beschlussprotokoll zu fUhren.

§23
Aufgaben

Das Prdsidium ist zustandig fUr die Leitung des Vereins und dessen Verwaltung,
soweit nicht die Abteilungen selbst zustdndig und verantwortlich sind.

Das Prdsidium hat insbesondere folgende Aufgaben und Pflichten:

1. Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung sowie Aufstellung
der Tagesordnung.

AusfUhrung von BeschlUssen der Mitgliederversammlung.
Aufstellung des Haushaltsplanes, Erstellung des Jahresberichts.
Beschlussfassung Uber die Aufnahme von Mitgliedern.

a W

Einstellung und Entlassung des notwendigen Verwaltungs- und sonstigen
Personals und, soweit eine Geschdaftsstelle und sonstige Einrichtungen unter-
halten werden, deren FUhrung und Aufsicht.

6. Einstellung und Entlassung von haupt- und nebenberuflichen Trainern und
Ubungsleitern.

7. Wahrnehmung/Ausibung der Gesellschafterrechte des Vereins in den Kapital-
gesellschaften, insbesondere

a) Zustimmung zur Benennung einer/eines Geschaftsfihrerin/GeschaftsfUhrers
in die GeschaftsfUhrung der Komplementdr-GmbH der SV Werder Bremen
GmbH & Co KG dA. auf Vorschlag des Aufsichtsrats der GmbH & Co KG dA.
Die/der GeschaftsfUhrerin/GeschaftsfUhrer darf nicht gleichzeitig Mitglied
des Prasidiums sein.

b) Entsendung der/des Présidentin/Prdsidenten sowie Benennung und Entsen-
dung der fur den Verein vorgesehenen zwei weiteren Vertreter:innen in den
Aufsichtsrat der GmbH & Co KG aA; § 12 (3) findet entsprechend Anwen-
dung.

c) Benennung und Wahl der von der Mitgliederversammlung fur den Auf-

sichtsrat der GmbH & Co KG aA gewdhlten Kandidat:innen in der Haupt-
versammlung der SV Werder Bremen GmbH & Co KG dA.

d) Festlegung der Aufwandsentschadigung der Mitglieder des Aufsichtsrats
der GmbH & Co KG oA in der Hauptversammlung der GmbH & Co KG aA
unter BerUcksichtigung der Empfehlung des VergiUtungsausschusses.

8. Bestellung einer/eines besonderen Vertreterin/Vertreters nach § 23a der Satzung.

9. Beschlussfassung Uber rein redaktionelle Anderungen dieser Satzung (insb. die
Korrektur von Rechtsschreib- und Grammatikfehlern), solange diese keine inhaltli-
chen Anderungen zur Folge haben, oder Uber Anderungen, die von einer Aufsichts-,
Finanz- oder Verwaltungsbehérde oder vom Vereinsregister gefordert werden.

15



§ 23a
Besondere/r Vertreter/in

(1) Die/der besondere Vertreter/in im Sinne des § 30 BGB wird vom Prdsidium zur
hauptamtlichen Verwaltung der Vereinsangelegenheiten bestellt. Es muss sich bei
der/dem besonderen Vertreter/in um die/den GeschéaftsfUhrer/in der Komplemen-
tar-GmbH der SV Werder Bremen GmbH & Co KG aA gem. § 23 (7) lit. a) handeln.
Besondere/r Vertreter/in darf nicht sein, wer Mitglied des Prdsidiums ist.

(2) Die/der besondere Vertreter/in nimmt die an sie/ihn delegierten Aufgaben in
Abstimmung mit dem Prdasidium wahr und ist dem Prdasidium gegenUber wei-
sungsgebunden. Das Prasidium kann eine/n besondere/n Vertreter/in jederzeit
abberufen, wenn die/der besondere Vertreter/in als Geschaftsfuhrer/in der Kom-
plementdr-GmbH der SV Werder Bremen GmbH & Co KG aA abberufen wurde.

(3) Die/der besondere Vertreter/in ist im Rahmen ihres/seines Aufgabenbereichs zur
Vertretung des Vereins gemeinsam, und insoweit abweichend von § 20 (2), mit
einem Mitglied des geschaftsfUhrenden Préasidiums befugt. Die Vertretungsmacht
des geschaftsfuhrenden Prasidiums wird durch die Bestellung einer/eines beson-
deren Vertreterin/s im Ubrigen nicht beschrénkt.

(4) Die/der besondere Vertreter/in nimmt an Sitzungen des Prdsidiums ohne ein eige-
nes Stimmrecht teil.

§ 24
Wahl der Referent:innen

(1) Die/der Jugendreferent:in wird durch die Jugendwart:innen und Jugendspre-
cher:innen der Abteilungen gewdhlt. Die Wahl bedarf der Bestdtigung des
Prdasidiums.

(2) Die/der Sportreferent:in wird durch das Pr&sidium gewdahlt.

§25

Aufgaben der Referent:innen

(1) Die/der Jugendreferent:in ist zustandig fur alle Jugendangelegenheiten des
Amateurbereichs, soweit nicht die Amateurabteilungen selbst zustdndig sind. In

diesen Angelegenheiten vertritt sie/er den Verein nach innen und auBen. Die/der
Jugendreferent:in ist Vorsitzende:r der Vereinsjugendvertretung.

(2) Die/der Sportreferent:in ist zustdndig fur die technische Abwicklung des Ama-
teursportbetriebes. Dazu gehdrt insbesondere die Abstimmung von Terminpldnen
(Hallennutzungszeiten). Sie/er vertritt den Verein bei Behdrden und Verbanden,
sofern es insbesondere um die Nutzung &ffentlicher Einrichtungen geht.

Abteilungen

§26
Abteilungen

(1) Die Abteilungen regeln ihre Angelegenheiten durch die Mitgliederversammlung
ihrer Abteilungen und durch ihren Abteilungsvorstand.
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(2) Die Bestimmungen dieser Satzung Uber die Mitgliederversammlung und die
Beschlussfassung finden sinngemdB Anwendung. Die Einladungsfrist fur die
Mitgliederversammlungen der Abteilungen betrdgt zwei Wochen. Zur Teilnahme
berechtigt sind Mitglieder der Abteilung sowie Mitglieder der Vereinsorgane. Der
Abteilungsvorstand kann aus sachlichen Erwdgungen Dritten die Teilnahme als
Gast ermdéglichen.

(3) In der Mitgliederversammlung der Abteilungen hat jedes aktive Mitglied, das das
16. Lebensjahr vollendet hat und bei dem die aktive Mitgliedschaft mindestens
sechs Monate bestanden hat und welches kein Gast ist, eine Stimme. Mitglieder
kénnen in einem Geschdftsjahr maximal in zwei Mitgliederversammlungen der
Abteilungen ihr Stimmrecht ausUben.

§27
Zusammensetzung des Abteilungsvorstandes
(1) Der Abteilungsvorstand besteht aus der/dem Vorsitzenden, der/dem Jugend-

wart:in, der/dem Sportwart:in, der/dem Kassenwart:in und mindestens einer
beisitzenden Person.

(2) Der Abteilungsvorstand wdahlt aus seiner Mitte eine stellvertretende Person der/
des Vorsitzenden. Diese vertritt die/den Vorsitzende:n bei Abwesenheit. FUr die
Dauer der Abwesenheit oder Verhinderung der/des Vorsitzenden hat sie die glei-
chen Rechte und Pflichten wie die einer/eines Vorsitzenden.

§28
Wahl

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung der jeweiligen Abteilung wdhlt den Abtei-
lungsvorstand sowie zwei Revisor:innen.

(2) Fur die Revisor:innen der Abteilung gelten die Bestimmungen dieser Satzung Uber
die Revisor:innen des Vereins.

(3) Der Abteilungsvorstand kann mit 2/3 der Stimmen der anwesenden stimmberech-
tigten Mitglieder der Abteilung abgewdhlt werden. Der Antrag zur Abwahl muss
von mindestens einem Viertel der stimmberechtigten Mitglieder der Abteilung bis
zum Ablauf des letzten Geschaftsjahres gestellt werden.

§29
Sitzungen - Beschlussfihigkeit

(1) Sitzungen des Abteilungsvorstandes sollen einmal in der Woche, wenigstens aber
einmal im Monat stattfinden. Sie werden durch die/den Vorsitzende:n einberufen
und geleitet. Eine Sitzung des Abteilungsvorstandes ist einzuberufen, wenn dieses
die Mehrheit seiner Mitglieder verlangt.

(2) Der Abteilungsvorstand ist beschlussfdhig, wenn mindestens die Halfte seiner
Mitglieder anwesend ist.

§30
Aufgaben des Abteilungsvorstandes

(1) Die Vorschriften des § 23 dieser Satzung finden sinngemaB Anwendung, soweit
Aufgaben in die Zustdndigkeit des Abteilungsvorstandes fallen.
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(2) Vor Beginn des Geschdftsjahres soll der Abteilungsvorstand einen Haushaltsplan
aufstellen.

(3) Der Abteilungsvorstand beschlie3t die Verwendung der im Rahmen des Haus-
haltsplanes der Abteilung zugewiesenen und von der Abteilung selbst erwirtschaf-
teten Mittel.

Ehrenrat

§31
Zusammensetzung - Wahl

(1) Dem Ehrenrat gehéren neun Mitglieder an, die Uber 40 Jahre alt sind und dem
Verein ldnger als 10 Jahre angehéren. Sie werden auf Vorschlag des Prdasidiums,
eines der Abteilungsvorstdnde oder eines stimmberechtigten Mitglieds von der
Mitgliederversammlung gewdhlt. Ein Vorschlag ist bis spdtestens sechs Wochen
vor dem Termin der Mitgliederversammlung, in der die Wahl des Ehrenrates
stattfindet, dem Prdsidium gegenUber zu unterbreiten. Das Prasidium kann in
begriundeten Ausnahmeféllen Kandidat/innen zur Wahl vorschlagen, die die in
Satz 1 genannten Voraussetzungen nicht vollsténdig erfillen. Die Mitglieder des
Ehrenrates dUrfen nicht dem Prasidium und/oder dem Aufsichtsrat der SV Werder
Bremen GmbH & Co KG aA angehéren. Der Ehrenrat wahlt aus seiner Mitte eine/n
Vorsitzende:n.

(2) Ein Mitglied des geschaftsfuhrenden Prdsidiums nimmt an den Sitzungen des
Ehrenrates ohne Stimmrecht teil.

§32
Aufgaben

(1) Der Ehrenrat soll die Tradition und das Ansehen des Vereins wahren und férdern.
Bei Streitigkeiten von Mitgliedern Uber Vereinsangelegenheiten soll er vermitteln.

(2) Der Ehrenrat entscheidet insbesondere endgiltig Uber Widerspriche von Mitglie-
dern gegen ihren Ausschluss aus dem Verein sowie Uber Einspriche von Mitglie-
dern gegen die vom Prdasidium beschlossene Aufnahme von Mitgliedern in den
Verein sowie, in begrindeten Ausnahmefdllen, Uber eine Befreiung der Wahlbar-
keitsbeschrdnkung in § 12 (3) Ziff. 3.

(3) Der Ehrenrat handelt nach einer von ihm zu beschlieBenden Verfahrensordnung,
die nicht Bestandteil dieser Satzung ist.

(4) Ein Mitglied des Ehrenrates nimmt an den Sitzungen des Prdsidiums ohne Stimm-
recht teil.
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Revisor:innen

§33
Wahl - Aufgaben

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung wdhlt aus dem Kreis der Vereinsmit-
glieder, die Uber 30 Jahre alt sind und dem Verein seit mindestens drei Jahren
angehdren, zwei Revisor:innen sowie eine/n Ersatzrevisor:in fir die Dauer von
vier Jahren; eine einmalige Wiederwahl ist méglich.

(2) Die Revisor:innen sollen mit Ausnahme der Mitgliederversammlung keinem ande-
ren Organ des Vereins angehéren.

(3) Die Revisor:innen haben die Aufgabe, die gesamte Kassenfihrung mindestens
zweimal innerhalb eines Geschdaftsjahres zu Gberprifen und dem Prdsidium zu
berichten. Sie prifen die Jahresrechnung und erstatten der Mitgliederversamm-
lung darUber schriftlichen Bericht. Sie beantragen die Entlastung des Prasidiums
fUr das jeweilige Geschdaftsjahr.

Jugendangelegenheiten

§34
Vereinsjugendvertretung - Jugendordnung

(1) Die Interessen der jugendlichen Mitglieder im Verein werden durch die Vereins-
jugendvertretung wahrgenommen.

(2) Die Vereinsjugendvertretung besteht aus der/dem Jugendreferentin/Jugendrefe-
renten als Vorsitzende:n, den Jugendwart:innen der Amateurabteilungen sowie
aus je einem von der jeweiligen Jugendabteilung fur zwei Jahre zu wdhlenden
jugendlichen Vertreter:in (Jugendsprecher:in). Die/der Jugendsprecher:in ist vom
jeweiligen Abteilungsvorstand zu allen Jugendfragen zu horen.

(3) Das Ndhere regelt eine Jugendordnung. Sie wird von der Vereinsjugendvertretung
erstellt und ist vom Prdsidium zu genehmigen. Die Jugendordnung ist Anhang der
Satzung.

Haftung

§35
Haftungsbeschrénkung/-ausschluss

(1) Jedes Organ oder ehrenamtliche Organmitglied und alle, die berechtigt und eh-
renamtlich fUr den Verein tatig sind, haften nicht fur fahrldssig dem Verein
zugefUgten Schaden.

(2) Der Verein haftet nicht fur Schdaden oder Verluste, die Mitglieder bei der Ausibung
des Sports, bei Benutzung oder bei Gelegenheit der Benutzung von Anlagen,
Einrichtungen und Gerdten des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden,
soweit Schaden oder Verluste nicht durch Versicherungen gedeckt sind.
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Schlussvorschriften

§ 36 Fristen

(1) Fur die Berechnung von Fristen gelten, sofern diese Satzung nicht etwas anderes
bestimmt, die Regelungen der §§ 187-191 BGB.

(2) Fallt der Tag des Fristablaufs auf einen Samstag, Sonntag oder einen gesetz-
lichen Feiertag nach dem Gesetz Uber die Sonn-, Gedenk- und Feiertage des
Landes Bremen, dann tritt, auch wenn die Frist eine RUckrechnung vorsieht, an die
Stelle dieses Tages der Ablauf des darauffolgenden Werktags.

§ 37 Inkrafttreten

Die vorstehende, zum Teil neu gefasste Satzung ist in der Mitgliederversammlung
vom 20.11.2022 beschlossen worden. Sie tritt mit ihrer Eintragung im Vereinsregister
beim Amtsgericht Bremen in Kraft.
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Jugendordnung
des Sport-Verein ,Werder” v. 1899 e.V. Bremen

Beschlossen durch die Vereinsjugendvertretung am 13.08.2002

§1
Aufgaben und Ziele der Vereinsjugend

Die Vereinsjugend setzt sich zur Aufgabe, die korperliche, geistige und soziale Entwicklung aller Kinder
und Jugendlichen zu férdern.

In und mit dem sportlichen Erleben sollen junge Menschen insbesondere lernen:

e durch sportliche Betétigung die korperliche Leistungsfahigkeit und Gesunderhaltung zu pflegen
und Spal3 am Sport zu haben

e ihren Sport sauber und ohne Einsatz verbotener Substanzen und Techniken auszutiben
e nach demokratischen Grundsatzen mitzubestimmen
e inihren Jugendabteilungen und im Rahmen der Gesamtorganisation selbst Verantwortung zu tragen

e Beziehungen zwischen Menschen in einer Gemeinschaft zu erkennen, Konflikte bewusst und fair
auszutragen und ihre Ursachen auszuraumen

¢ Toleranz gegeniiber Mitmenschen, gleich welcher Hautfarbe, Religion, welchen Geschlechts oder
welcher Nationalitat zu Uiben

¢ gemeinschaftlich zu handeln

e fahig und bereit zu sein, notwendige Kritik konstruktiv zu iiben

e selbstbewusst aufzutreten und dadurch Siichten (Drogenmissbrauch) zu widerstehen
¢ mit anderen Jugendorganisationen zusammen zu arbeiten

e internationale Verstandigung zu pflegen

Das Ziel der Jugendarbeit ist also der sportliche, faire, kritische, miindige und zur aktiven Mitarbeit
bereite Jugendliche.

§2
Mitglieder

Zur Vereinsjugend gehdren alle Mitglieder des Vereins
bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres.

§3
Organe und Vereinsjugend
Organe und Vereinsjugend sind
e die Vereinsjugendvertretung
e die Abteilungsjugendversammlungen
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§4
Vereinsjungendvertretung

Die Vereinsjugendvertretung besteht aus dem Jugendreferenten als Vorsitzenden, den Jugendwarten der
Amateurabteilungen sowie aus je einem von der jeweiligen Abteilungsjugendversammlung zu wéhlenden
jugendlichen Vertreter (Jugendsprecher). Die Wahl eines Vertreters ist moglich.

Die Sitzungen der Vereinsjugendvertretung finden in der Regel vierteljahrlich statt. Auf Antrag der Halfte
der Mitglieder der Vereinsjugendvertretung ist vom Jugendreferenten eine Sitzung binnen zweier Wochen
einzuberufen.

§5
Aufgaben der Vereinsjugendvertretung

Die Vereinsjugendvertretung ist fiir die abteilungsiibergreifende Jugendarbeit zustandig. Dazu gehdren
insbesondere folgende Aufgaben:

e Wahl und Entlastung des Jugendreferenten

e Beschlussfassung tber den vom Jugendreferenten aufgestellten Haushaltsplan der
Vereinsjugendvertretung

¢ Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen, wie z.B. Jugendvergleichskampf etc.
o Unterstiitzung der Werderjugend-Freizeiten
e Einrichtung von Arbeitsausschiissen

Die Vereinsjugendvertretung wird iiber alle die gesamte Vereinsjugend betreffenden Entscheidungen des
Vereins informiert und gibt dazu eine Stellungnahme ab. Dies geschieht (iber den Jugendreferenten.

§6
Leitung

Die Sitzungen der Vereinsjungendvertretung werden vom Jugendreferenten geleitet.
Ist der Jugendreferent verhindert, bestimmt die Vereinsjungendvertretung den Sitzungsleiter.

§7
Beschlussfassung bei der Vereinsjugendvertretung

Die Vereinsjugendvertretung ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit ihrer Mitglieder anwesend ist.
Jedes Mitglied hat eine Stimme. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

Die Abstimmung muss geheim erfolgen, wenn dieses die Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder verlangt.

§8
Protokollfithrung

Uber jede Sitzung ist ein Protokoll zu fiihren. Die Abteilungen wechseln sich dabei ab.
Das Protokoll ist vom Protokollfihrer zu unterschreiben.

§9
Wahlen

Der Jugendreferent wird von der jeweiligen Vereinsjugendvertretung gewéhlt. Seine Amtszeit betragt
jeweils vier Jahre. Wahlleiter ist der Prasident des Vereins oder sein Vertreter.
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Die Wahl ist vor der Mitgliederversammlung des Vereins durchzufiihren und bedarf der Bestatigung des
Présidiums.

Die Vereinsjugendvertretung wahlt auBerdem fiir vier Jahre zwei der Jugendwarte zu Revisoren sowie eine
zum Ersatzrevisor. Eine einmalige Wiederwahl ist mdglich. Die Revisoren haben die Aufgabe, die Kassen-
fiihrung zweimal innerhalb eines Geschéftsjahres zu iiberpriifen. Sie prifen die Jahresrechnung, erstatten
der Vereinsjugendvertretung dariiber Bericht und beantragen die Entlastung des Jugendreferenten.

Die Wahl der Jugendwarte erfolgt in den Mitgliederversammlungen der einzelnen Abteilungen.

Die Jugendsprecher werden durch die Abteilungsjugendversammlungen gewahlt. Die Amtszeit betragt
zwei Jahre. Die Jugendsprecher diirfen zum Zeitpunkt ihrer Wahl noch nicht 18 Jahre alt sein. Die jeweilige
Versammlung wird vom Jugendwart einberufen und geleitet.

§10
Aufgaben des Jugendreferenten

Der Jugendreferent ist fiir alle Jugendangelegenheiten des Amateurbereichs zusténdig, soweit nicht die
Amateurabteilungen selbst zustandig sind. In diesen Angelegenheiten vertritt er den Verein nach innen
und auBen.

Der Jugendreferent ist der Vorsitzende der Vereinsjugendvertretung und gemal der Satzung Mitglied des
Présidiums. Er beruft die Sitzungen der Vereinsjugendvertretung ein und vertritt deren Beschlisse. Er infor-
miert die Vereinsjugendvertretung iber alle die gesamte Vereinsjugend betreffenden Entscheidungen des
Vereins.

Der Jugendreferent ist zustandig fiir Planung und Durchfiihrung der Ferienfreizeiten.

Er stellt den Haushaltsplan auf und ist verantwortlich fiir die satzungsgemaBe Verwendung der
Haushaltsmittel. Hieriiber hat er der Vereinsjugendvertretung jéhrlich zu berichten.

§11
Aufgaben der Jugendwarte und Jugendsprecher

Jugendwarte und Jugendsprecher sind zustandig fiir die Jugendarbeit in den Abteilungen. Sie beteiligen
sich aktiv an den Aufgaben der Vereinsjugendvertretung und deren Durchfiihrung. Sie berufen die
Abteilungsjugendversammlungen ein und leiten sie.

Der Abteilungssprecher ist nach § 34 der Satzung vom jeweiligen Abteilungsvorstand in allen
Jugendfragen zu horen.

Jugendwart und Jugendsprecher vertreten die Jugendlichen der Abteilung in der Vereinsjugendvertretung.
Dariiber hinaus vertreten sie die Interessen der Jugendlichen gegeniiber dem Jugendbereich des jeweili-
gen Fachverbandes.

§12

n

Die Jugendordnung ist von der Vereinsjugendvertretung erstellt und am 13.08.2002 einstimmig beschlossen

und gemaB § 34 der Satzung am 24.09.2002 vom Amateurvorstand des Vereins genehmigt worden.
Die Jugendordnung ist Anhang der Satzung.
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