WIR SUCHEN DICH!

HANDBALLTRAINER:IN ALS
HAUPTAMTLICHE:R
JUGENDKOORDINATOR:IN (m/w/d)

Lebenslang grin-weil3 - Werder Bremen ist ein LebensgefUhl und weitaus mehr als FuBball, mehr als Sieg
oder Niederlage. Uber den Sport wollen wir Menschen zusammenbringen, begeistern und in unserer
Wertegemeinschaft gesellschaftliche Verantwortung Ubernehmen.

Die Abteilung Handball ist eine von sechs Sportabteilungen des Vereins. Seit 2015 spielt die erste Frauen-
Mannschaft in der 2. Bundesliga. Seit 2017/2018 erhdlt die Abteilung in jeder Spielzeit das Jugendzertifikat des
Ligaverbands HBF fUr ausgezeichnete Nachwuchsférderung. FUr den weiblichen Jugend-Leistungsbereich
suchen wir Dich ab 01.07.2024 (ggf. frUher) in Vollzeit, zunéchst befristet auf zwei Jahre.

Deine Aufgaben

» Organisation und Koordination des weiblichen Jugend-Leistungsbereichs unter Beachtung der
Anforderungen des HBF-Jugendzertifikats

« (Weiter-)Entwicklung und Umsetzung des Nachwuchskonzepts

« Ausgestaltung der Schnittstelle Jugend/Seniorinnen

» Koordination und Aufbau eines multiprofessionellen Teams aus Handballtrainer:innen,
Athletiktrainer:innen, Physiotherapeut:innen sowie weiteren leistungsférdernden Amtern

« Trainings- und Spielvorbereitung sowie Spieltagsbetreuung leistungsbezogener Mannschaften

» Planung und DurchfUhrung von Fortbildungen, Trainingslagern, Turnieren und Sichtungsveranstaltungen
in enger Zusammenarbeit mit dem hauptamtlichen Trainer der Bundesliga-Mannschaft

« Bindeglied zwischen Verein, sportbetonter Schule, HV Niedersachsen-Bremen und Deutschem
Handballbund und den jeweils handelnden Personen

Dein Profil

« Fundiertes Wissen zu sportartspezifischen Inhalten sowie deren Vermittlung an Jugendliche und junge
Erwachsene, nachgewiesen mindestens durch eine ,B-Lizenz - Leistungssport Handball”

« Erfahrungen als Trainer:in im Leistungssport, bestenfalls im weiblichen Jugendbereich

« Zertifizierung als ,DHB-Nachwuchstrainer:in Leistungssport” oder die Bereitschaft, diese Qualifikation
zeitnah zu erwerben

« Ausgeprdgte Sozialkompetenz im Umgang mit Kindern, Jugendlichen sowie deren Erziehungsberechtigten

« Kommunikationsbereitschaft mit Haupt- und Ehrenamtler:innen des SV Werder Bremen, aber auch mit
Trainer:innen und Funktiondr:innen umliegender Vereine und anderer Institutionen

« Bereitschaft, vor allem an Wochenenden und in den Abendstunden tdtig zu werden

Wir bieten
» Sozialtage: Allen Mitarbeiter:innen stehen pro Jahr zwei Sozialtage fur ihr Engagement zur Verfigung
» RegelmdBige Mitarbeitenden-Events, z. B. After Work, Saisonabschlussfeier oder Auswartsfahrt

« Zahlreiche Méglichkeiten fUr Deine Weiterentwicklung, bspw. durch Inhouse-Trainings oder die aktive
Foérderung der bremischen Bildungszeit
« Verschiedene Fitnessangebote wie die Nutzung unseres internen Kraftraums oder EGYM Wellpass

« Das ist noch nicht alles: Eine Ubersicht der Benefits findest du auf unserer Karriereseite

Du mochtest den Handball beim SV Werder Bremen gemeinsam mit uns weiter voranbringen? Dann bewirb
Dich mit Angaben zu Deiner Gehaltsvorstellung per E-Mail an personal@werder.de. Bitte gib in der
Betreffzeile die Kennziffer BWB-eV-2301 an. Dein Ansprechpartner ist Martin Lange.

Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Orientierung und Identitdt.



mailto:personal@werder.de

